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Le parcours SEGPA

Au college, la S.E.G.P.A. (Section d'Enseignement
Général et Professionnel Adapté) a pour vocation
d'accuelllir et de scolariser des éleves en situation
de difficulté scolaire grave et persistante ayant
bénéficie d'actions d'aide et de soutien averees au

cours de leur scolarité a I'ecole primaire.



La SEGPA au college

La S.E.G.P.A. a pour objectif la réussite du plus
grand nombre d'éleves en leur permettant de
poursuivre leurs apprentissages tout en
preparant leur projet professionnel.
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SEGPA
S pour Section

4 niveaux de classes dans le college :
- 6eme SEGPA

- 5eme SEGPA
- 4deme SEGPA
- 3eme SEGPA



SEGPA
EG pour Enseignement Général

* Programmes du college,

* Grille horaire du college,

* Matieres du college (maths, francais, SVT, histoire-
geo-EMC, anglais, EPS, arts, technologie, module
d’aide),

* Emploi du temps de colléegien,

* Salles de cours du college,

* Manuels scolaires du college (pour la plupart des
matieres),

*Un examen en fin de 3eme : C.F.G. et/ou DNB
Pro.



SEGPA
P pour Professionnel

En4l-ea ej 3

3 ateliers de decouverte professionnelle,
(pris en charge par des P.L.P. ou Professeurs
de Lycee Professionnel) :

Des stages en entreprise :
- 1 stage en 4¢éme,
- 3 stages en 3eme.

Le projet professionnel et I'orientation sont
egalement affines au travers de visites
d'entreprises, de mini-stages...



SEGPA
A pour Adapte

des enseignants spécialises et polyvalents
+

effectifs reduits (16 eleves maximum par classe)

+

2h de réunion d’équipe (synthese-coordination) par
semaine :

— programmes du college adaptés par les enseignants

— possibilité de groupes de besoins, plus grande liberté
d’ individualisation, de differenciation,

— prise en compte plus évidente des difficultés scolaires,
— accompagnement plus pousse des éleves,

— reprise de confiance en soi.



Apres la SEGPA

En Lycée Professionnel
CAP
En alternance : apprentissage

BAC Pro
Possible pour certains éleves ayant
acqguis un niveau suffisant



Orientations a l'issue de |la 3¢me
a Noumeéa et dans le Grand Noumeéa

CAP « cuisine / patisserie / secrétariat » au lycée Escoffier,

CAP « méetiers du batiment (electricite, plomberie, carrelage,
installation sanitaire, maconnerie) au lycée Petro Attiti

CAP « restauration, meétiers de la mode, petite enfance » a Jean XXIlI,

CAP « mécanique » en alternance au Centre de Formation des Apprentis et
dans les Maisons Familiales Rurales.
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Orientations a I'issue de la 3¢™¢ en province Sud

ALP du college de La Foa (Public)

CAP Agent au Développement des Activités Locales : Construction et Entretien Batiment,
CAP Cuisine,

CAP Restaurant,

CAP Maintenance des matériels option matériels parcs et jardins,

CAP Constructeur Bois.

Lycée Professionnel Pere Guéneau a Bourail (DDEC)

CAP Maintenance des véhicules automobiles
option véhicules particuliers
option véhicules industriels

CAP Maintenance des matériels
Option matériels de travaux publics et manutention
Option tracteurs et matériels agricoles

CAP Reéparation et entretien des embarcations de plaisance
Lycée Professionnel Saint-Frangois d’Assise a Bourail (DDEC)
CAP Vendeur magasinier en pieces de rechange et d’équipements automobiles
Lycée Professionnel Saint-Pierre Chanel au Mont-Dore (DDEC)

CAP Employé de Commerce Multi-Spécialité
CAP Employé Vente Spécialisé option :produits d’équipements courants
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Orientations en province Nord a I'issue de la 3¢me

ALP du college de Koumac
CAP Cuisine
CAP Commercialisation Service en hotel, café, restaurant
CAP Maintenance des batiments de collectivités

Lycée agricole de Pouembout
CAP Serrurier métallier
CAP Maintenance de matériel, option B Engins de travaux public et manutention
CAP Accompagnement Petite Enfance

Lycée professionnel de Touho
CAP Installateur en froid et conditionnement d’air
CAP Préparation et réalisation d’'ouvrages électriques
CAP Cuisine
CAP Commercialisation Service en hotel, café, restaurant

Lycée agricole de Do Néva (ASEE)
CAP Agricole des régions chaudes
CAP Agricole services aux personnes et vente en espace rural

Lycée professionnel Johanna VAKIE Houailou (DDEC)
CAP Agent polyvalent de restauration
CAP Accompagnement éducatif petite enfance
CAP Agent de sécurité

Lycée professionnel Gabriel RIVAT Pouébo (DDEC)
CAP Macgon
CAP Agent polyvalent de restauration
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Orientations a ’issue de la 3*™¢ aux lles loyauté

- ALP du college de La Roche (Mare)

CAP Agent au Développement des Activités Locales : Gestion et entretien de la petite
exploitation rurale

CAP Construction et entretien du batiment

® Lycée polyvalent Williama Haudra (Lifou)

CAP Maintenance de batiments et de collectivités

- ALP du college Shéa Tiaou (Ouvéa)

CAP Agent de Développement des Activités Locales
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Autres orientations

- Maisons Familiales et Rurales

4eme et 3€Mme ggricoles, projet de vie avec
alternance de cours, de stages et de projets
agricoles a la maison, dans la propriété ou dans

la tribu.
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Quatre exemples de parcours en
CAP et Bac Professionnel :

- les deux parcours de Lisa et
Nolan en CAP,

- les deux parcours de Malia

et WWabe en Bac Pro.

NOLAN MALIA WABE
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Les parcours de LISA et NOLAN

en CAP

Lisa et Nolan veulent chacun devenir cuisinier.
lls ont vu la série Master Chef et ils sont certains
de leur choix.

Mais leurs parents ne sont pas complétemeant
rassurés quant a ce qui leur conviendrait le
mieux et souhaitent qu'ils puissent prendre un
peu plus de temps pour se décider.

lls ircnt donc au lycée professionnel qui leur
permet de disposer d'une année supplémen-
taire pour choisir entre la cuisine et le service en
café, hotel, restaurant.

Durant tout leur cursus, ils auront un emploi du
temps compose de :

67% 33%
Formation Enseignements
professionnelle EENEraux

En 1ére année de CAP
Métiers de I'hétellerie-restauration

EMPLOI DU TEMPS COMMUN

EN DEBUT D'ANNEE, Lisa et
Nolan échangent avec leurs
professeurs sur leurs représen-
tations des métiers.

EN COURS DYANNEE, ils découvrent les différents
domaines de cette famille de métiers. Des stages

en entreprise les confortent dans leur démarche. lls
comprennent que cuisiner ou servir un client sont deux
métiers complémentaires et qu’il faut connaitre I'un pour
faire correctement l'autre.

EN FIN D'ANNEE, ils choisissent chacun leur spécialité,
avec I'aide de leurs professeurs et de leurs parents.

Les parcours de MALIA et WABE
en Bac Professionnel

Malia et Wabé sont tous les deux passionnés
par le bois mais ne connaissent pas vraiment les
filieres de formation et les différents métiers.
L'oncle de Wabé posséde une entreprise artisa-
nale spécizlisée dans la construction de char-
pentes. Wabé a pu la découvrir lors de son stage
de troisiéme. Tous deux décident de demander
le lycée professionnel qui leur permet de dis-
poser d’une année supplémentaire pour affiner
leur choix de formation professionnelle.

Durant tout leur cursus, ils auront un emploi du
temps composé de :

67% 33%
Formation Enseignements
professionnelle EENErAUX

En 2nde >

’

EN COURS D'ANNEE, ils découvrent les deux secteurs de
cette famille de métiers, la charpente et la construction
bois d'une part, la menuiserie et I'agencement d'autre
part, au cours de projets mengs en groupe au lycée et par
deux stages dans chacun des secteurs. Avec I'aide de leurs
professeurs, leurs représentations des différents métiers
s'affinent.

EMPLOI DU TEMPS COMMUN

EN DEBUT D'ANNEE, Malia et
Wabé passent un test de
positionnement.

EN FIN D’ANMEE, ils choisissent chacun leur spécialité
de bac pro, avec l'aide de leurs professeurs et de leurs
parents.

Nolan prend plaisir @ dresser les tables,
& servir le client et @ mettre en avant
les produits. En fait, Molan aime établir
des contacts avec les clients. Ses en-
seignants I'ont aidé & comprendre qu’il
devait plutdt s'orienter sur la spécialité
« commercialisation et service en
haétel, café, restaurant ».

Lisa connait bien les produits de son ile,
Maré | Elle aide sa mére a préparer les
repas au sein du gite qu'elle tient. Elle réve
de pouvoir Créer un jour sa propre recette,
avec des produits locaux et &tre chef
cuisinier en Nouvelle-Calédonie. Ses ensei-
gnants la soutiennent dans son projet. Elle
'a choisi la spécialité w«cuisine » pour sa
2eme annee de CAP.

Malia est créative et aime le design d'ints-
rieur pour l'aménagement des espaces. Elle a
décidé de s'orienter vers un bac pro agence-
ment de I'espace architectural.

'Wabé aime le travail sur

machine-outil. Il a choisi

la spécialité construction bois. I fait un
stage dans I'entreprise de son oncle, et
confirme son golt pour Ia charpente.

Nolan ne veut pas continuer I'école, mais il lui
mangue un module pour avoir son CAP. Un grand
hatel de Nouméa est prét a l'embaucher et Nolan a
vu avec son employeur pour gu'il puisse finaliser sa
formation tout en travaillant. |l pourra donc valider
son CAP en une année supplémentaire.

Insertion
professionnelle

Lisa a compris que son projet va demander du temps:
elle a encore beaucoup a apprendre pour étre chef
cuisinier. Elle décide de faire un bac pro et peut-étre
un BTS ensuite. Elle va bénéficier de la passerelle

lui permettant d’entrer directement en Premiére
professionnelle.

BacPro

Maliz a de bons résultats. Elle 3 travzillé avec ses
enseignants son projet professionnel et de formation,
et sait qu'il faut faire un BTS pour réaliser ce gu'elle
aime. Elle poursuit ses études en BTS agencement de
I'environnement architectural, et pourra continuer
sa formation en licence professionnelle.

BTS/ Licence pro

Wabé préfére insertion professionnelle immeédiate.
Ses stages professionnels lui ont permis de se faire
remarquer par un chef d'entreprise, intéressé par
I'habileté et la précision dont il fait preuve. Il sera
recruté dés l'obtention de son bac.

Insartion
professionnelle




Colnclusion

La SEGPA est
une volie vers la
reussite ...



Merci pour votre attention
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