PLAN DE FORMATION 2020

L'éleve au coeur de la bienveillance a I'école : outils et

Fiche n°312

actions (Référence : PENC - axe 3)

Initiateur(s)

| Province Sud

Responsable de la formation

Mme Mathilde PANAYOTOU

Chef de service DES a Nouméa

Coordonnateur de la formation

Mme Christéle BOSSERELLE
Chargée d'études au service RH a Nouméa

Public : Ciblé (stage AVEC appel a candidature)

Enseignants des 3 cycles de la province Sud.

Objectifs

» Permettre aux participants de développer leur créativité en matiére de communication.

* Leur faciliter I'accés a divers outils permettant une gestion constructive des conflits.
» Favoriser la mise en place d'actions susceptibles de prévenir les incivilités ou la violence a I'école.
» Connaitre le cadre et le processus de médiation.

Contenus

* Promouvoir les conduites positives entre les enfants.

Apprendre les techniques de médiation.

Comprendre les mécanismes nécessaires a la gestion des émotions et les mécanismes des conflits.

» Apporter et co-construire des outils dédiés a la médiation par la mise en place d'ateliers collaboratifs.

Modalités
N° groupe Durée Date(s) Lieu(x) Mode Remplacement
19 et 20 mars 2020 .
1 4,5 jours 22 et 23 juin 2020 & définir (NOUMEA) | Brigade dferrﬁmlg':‘e"rﬁg“nﬁ”t etsans
16 septembre 2020 (apres- P
midi)
23 et 24 mars 2020 .
4 4,5 jours 27 et 28 aolt 2020 a définir (NOUMEA) | Brigade de remplacement et sans
28 octobre 2020 (aprés-midi) P
Intervenants
NOM Prénom Fonction Lieu d'exercice
Psychologue clinicien ou du travail Psychologue Nouméa

Observations

Horaires : 8h - 15h avec pause déjeuner d'1 heure Les candidatures d'une méme école seront priorisées pour faciliter le
développement du projet
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