¢ PLAN DE FORMATION 2021

Education émotionnelle et sociale Fiche n®165
(Référence : Axe 1)

Initiateur(s)

| Province Nord

Responsable de la formation

Mr Thierry DOMBROWSKY
Directeur DEFIJ a Koné

Coordonnateur de la formation

Mr Thierry DOMBROWSKY
Directeur DEFIF a Koné

Public : Ciblé (stage AVEC appel a candidature)

Enseignants de la province Nord.

Objectifs

» Mettre en pratique I'éducation émotionnelle et sociale.

Participer au développement des compétences psychosociales des éléves.

Améliorer le climat scolaire (bien étre des éléves).

Réduire le nombre d'interactions négatives entre les éléves.

Proposer des outils de mise en place de ce type d'éducation dans chaque cycle de I'enseignement primaire.

Contenus

» Développement de la confiance en soi.

» Apprendre a écouter l'autre (entre éléves).

« Communiquer positivement entre éléves.

» Comprendre ses émotions pour mieux gérer son comportement.

» Comprendre les émotions des autres pour mieux gérer les relations (développement de I'empathie).
Evaluation basée sur une enquéte auprés des éléves et des enseignants.

Modalités
N° groupe Durée Date(s) Lieu(x) Mode Remplacement
. 12 au 16 avril 2021 .
1 7 jours 26 et 27 juillet 2021 CFP (TOUHO) Brigade de remplacement
. 19 au 23 avril 2021 .
2 7 jours 29 et 30 juillet 2021 CFP (TOUHO) Brigade de remplacement
Intervenants
NOM Prénom Fonction Lieu d'exercice
Mme BALLET Valérie Association Graine de Vie Nouméa
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